
 

MKO 
 

POLITKA INTEGRISANOG SISTEMA MENADŽMENTA 

 

 

Nik-elektro d.o.o. je uspešno preduzeće u oblasti maloprodaje elektro materijala, sa vrhunskim 

kvalitetom na projektovanju, izradi i montaži elektroinstalacija, gromobranskih instalacija, video 

nadzora, alarmnih i protivpožarnih sistema zaštite.  

 

Nik-elektro d.o.o. primenjuje integrisani sistem menadžmenta u sledećem obimu:   

Trgovina na veliko i malo elektro-opreme i rasvete i pružanje usluga iz elektroenergetske oblasti 

 

U cilju stalnog usavršavanja i razvoja implementiran je Integrisan sistem menadžmenta u skladu sa 

zahtevima standarda ISO 9001, ISO 14001 i ISO 45001  a kako bi se značajno unapredio 

kvalitet rada organizacije. 

 

Politika Integrisanog Sistema Menadžmenta u Nik-elektro d.o.o. zasnovana je na sledećim 

elementima koji predstavljaju osnovna opredeljenja preduzeća:    

 ispunjavanje svih standarda, zakona i propisa u procesu razvoja, i pružanja usluga koji su 

predmet delatnosti našeg preduzeća; 

 kontinuirano unapređenje svih procesa poslovanja, u skladu sa zahtevima i očekivanjima 

klijenata i ostalih zainteresovanih strana, kao i porast nivoa njihovog zadovoljstva; 

 obezbeđenje stručnog osposobljavanja i usavršavanja zaposlenih; 

 praćenje aktivnosti koje prouzrokuju povećani rizik po zdravlje ili povrede na radu, gubitke 

vremena, opreme i resursa u cilju prevencije povreda na radu 

 razvijanje partnerskih odnosa sa dobavljačima  

 identifikovanje svih aspekata životne sredine i stavljanje pod kontrolu značajnih; 

 Promovisanje ekološke svesti zaposlenih i rad na ekološki odgovoran način; 

 sistematsko preduzimanje i primenjivanje mera radi sprečavanja i smanjenja situacija koje 

bi imale negativan uticaj na zaštitu životne sredine; 

 

Nik-elektro d.o.o. utvrđuje ciljeve kvaliteta, redovno prati, meri i procenjuje kritične parametre i 

procese, da bi na taj način obezbedio visok kvalitet usluge, zaštita životne sredine i bezbednost i 

zdravlje zaposlenih. 

Stalno poboljšanje Integrisanog sistema menadžmenta zasnovano je na aktivnom učestvovanju i 

podršci svih zaposlenih. 
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